Fundacion Senal de Vida
Entidad de Servicio Social
ESTATUTOS
CAPITULO |

DEL NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL, DURACION Y
PATRIMONIO

Articulo 1.

DEL NOMBRE. La entidad se denominara: FUNDACION SENAL DE VIDA, Entidad

de seryicio Spcial, €S una persona juridica de Derecho Privado, de nacionalidad
colombiana, sin animo de lucro.

Articulo 2.

DEL DOMICILIO. LA FUNDACION tiene su domicilio en la ciudad de Armenia, Carrera
14 # 3 # 51, departamento del Quindio, pero su campo de accion lo puede extender a

todo el territorio nacional y podra tener domicilios alternativos en cualquier municipio del
pais.

Articulo 3. |
OBJETO SOCIAL. La mision de LA FUNDACION es la de crear espacios de servicios a
través de las diferentes disciplinas de los asociados, como también canalizar los
talentos que Dios ha dado a través de la creacion de empresas y microempresas y en el
desarrollo de los proyectos productivos. Como entidad sin animo de lucro, LA
FUNDACION tendra como finalidad para el desarrollo de sus actividades la realizacién
de las siguientes acciones: .

a. Llevar la presentacion de los asociados en LA FUNDACION.

b. EIl servir como apoyo de todas las actividades relacionadas con los proyectos

productivos de los asociados.

c. Concertar con organizaciones afines, todas aquellas acciones que impliquen un

beneficio mutuo y las que estipulen en contratos y convenios.

d. Contratar con entidades gubemamentale:s_o pri_vadas, nacionales y extranjeras la
prestacion de servicios técnicos,_ 'admrmstratlvos, asistenciales, educativos y
culturales para bien de nuestra region.

Ayudar a la creaci_c'm_ de y{o participacion en empresas que contribuyan al
cumplimiento del objetivo soc]al. o ) |
f Prestar servicios de asistencia técnica, cultural a la poblacion y en especial a Ia

” 5 able.
oblacion mas vulnerable. . o .
Fc))rganizal' programas sociales de cuidado, de salud fisica 0 mental, para la nifiez,

las familias y en especial a las mas vulnerables.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

h. Ejecut ; o
) ;quiSift:lorst?ggalgzoVicézmz;ctwnd?des mercantiles previo cumplimiento de los
PR s, siempre y cuando las utilidades d
r ey ilidade
i g;?;é?gfn en el cumplimiento del objetivo social. 9-0€ Rslas. 3¢
j. Estable(;g: cg;??g‘;rez pa;f#;h?gblacién y en especial a los mas vulnerables.
C e ION Y TRATAMIENTO A LAS PERSONA
ONSUM'DORAS. con ayuda social y espiritual. ek

k. Crear, adquiri
’ » adquirir y utili i icacid ; : ; )
sociales. y zar medios de comunicacion masiva para difundir sus fines

Paragrafo: i : _
fundagciéno deEI a%?i:':g social principal corresponde a las actividades meritorias de la
Soresponde &: 0 con lo establecido en el articulo 359 del estatuto tributario

Actividades de desarrollo social, que comprende las siguientes actividades:

Fl;’:gtt:ggilcc;n, asistencia y promocién de los derechos de las poblaciones de especial
cion c_ons.tltumonal, minorias, poblaciones en situacion de vulnerabilidad,
exclus_lon y d|§cnminacién; tales como nifios, nifias, adolescentes y jovenes, personas
con discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, victimas del
conflicto, poblacién desmovilizada, mujeres, poblacién reclusa, poblacién en situacion
de pobreza y pobreza extrema, poblacion rural o campesina, entre otras.

Activida_de_s de apoyo a la recreacién de familias de escasos recursos, desarmollo y
mantenimiento de parques y centros de diversion, siempre y cuando sean para acceso

general a la comunidad.

Dichas actividades son de interés general y de acceso a la comunidad en los términos
previstos en los paragrafos 1y 2 del articulo 359 del estatuto tributario y al numeral 4.7
del concepto general unificado 481 de entidades sin animo de lucro del 27 de abril de

2018.

Articulo 4.

DURACION. LA FUNDACION tendra duracién indefinida a partir de la constitucion.
Articulo 5. e

PATRIMONIO. El patrimonio de LA FUNDACION inicialmente es con un valor de

$1.000.000 un millén de pesos M/Cte ¥ ademas esta integrada por:

a. Los aportes de los miembros.
b. Por los auxilios y donaciones,

nacional y extranjera. | N | |
c. Por las donaciones, herencias o legado que con el fin beneficio de inventario
turales o juridicas.

reciba de personas na . o
d. Por los bienes € inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

que recibe de cualquier persona publica, privada,
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e. aP;';vi (Ij(;s:j egrodgr;:tc?s 0 beneficios que obtengan LA FUNDACION de sus
microemprésaps. a prestacion de servicios a través de sus empresas y

f. l;or todos los demas bienes que por cualquier concepto ingresen a LA
LUNDACION Y pasen a ser su propiedad.

g. 'os gportfes que. hagan los miembros no pertenecen ni en todo, ni en parte a
ellos; seran patrimonio de LA FUNDACION vy los frutos o excedentes que se
produzcan no seran repartibles a ellos.

h. !_A_FUNDACION No podra aceptar donaciones o auxilios que afectan directa o

. indirectamente su autonomia.

i. LA FUNDA(_)ION no podra destinar en todo o en parte sus bienes afines distintos
a los autorizados por los presentes estatutos, sin prejuicio de utilizarlos para

_acrecentar su patrimonio y rentas con miras a un mejor logro de sus objetivos.

J- Los blgnes y las rentas de LA FUNDACION seran de exclusiva propiedad y ni
ellos ni su administracion podra confundirse con el de las personas fundadoras.

k. El producto del ejercicio anual, deducidos los gastos generales, las cargas
socu_ales,_ las amortizaciones y provisiones, constituyen el excedente que se
destinara al incremento del patrimonio social por medio de la constitucion de
reservas.

Paragrafo 1:

Los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad ni generan derecho de
retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su

disolucion y liquidacion.

Paragrafo 2:
Los excedentes de la fundacién no son distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa,

ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion, estos seran
destinados de manera directa o indirecta a programas que desarrollen el objeto social

de la fundacién Sefal de Vida.

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

Articulo 6.
CLASES DE MIEMBROS. LA FUNDACION estara integrada por los siguientes

miembros:

a. Fundadores
b. Adherentes
c. Benefactores
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i. Son miembros fundadores las personas que participaron en la creacion y

3 firmaron el acta de constitucion.

il. Son miembros adherentes las personas naturales o juridicas que soliciten a

LA FUNDACION su afiliacién como tales, y que sean admitidas.

ili. Son miembros benefactores las personas naturales que a juicio de La
Asamblea General hayan contribuido al engrandecimiento de LA
FUNDACION mediante su aporte académico, administrativo o econémico,

cientifico, tecnolégico, espiritual o cultural y las cuales seran presentadas a la
Asamblea General.

iv. El nimero maximo de miembros adherentes sera de tres (3) en total.

Articulo 7.
DEBERES DE LOS MIEMBROS. Son deberes de los miembros:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones estatutarias y reglamentarias de LA
FUNDACION.

b. Cooperar con actividades tendientes a lograr y preservar los objetivos de LA
FUNDACION.

c. Guardar lealtad con LA FUNDACION.

d. Denunciar las irregularidades que directa e indirectamente conozca y que vayan
en detrimento de LA FUNDACION.

e. Patrocinar y utilizar los servicios educativos de asistencia técnica y de
investigacion que ofrezca LA FUNDACION a la comunidad circundante.

Articulo 8.
DERECHOS DE LOS MIEMBROS. Son derechos de los miembros:

a. Participar en las deliberaciones y en la toma de decisiones de la Asamblea.
b. Elegir y ser elegido representante de la Asamblea General de acuerdo a los

estatutos. .
c. Participar de los servicios que en beneficio de los miembros organice la

institucion. _
d. Fiscalizar la gestion administrativa.

Paragrafo: Los miembros adherentes y benefactores no tendran derecho a reemplazar
a los miembros fundadores en sus ausencias definitivas, previa designacion de la

Asamblea.

Articulo 9. i : _
DERECHOS DE LA ELECCION. Los miembros fundadores tendran derecho a ser

elegidos para desempenar cargos de direccion administrativa o financiera, en cuyo caso
asistiran a la Asamblea General.
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Articulo 10.

LA CA.TEGC.)RiA.DEL MIEMBRO. La categoria del miembro de LA FUNDACION se
perdera por incurrir en una o varias de las siguientes causales:

a. Por rengnc;ia ante el érgano que le otorgo su afiliacion.
b. Incumplimiento de sus obligaciones y compromisos con LA FUNDACION-
C.

Realizacion de actos contrarios a los objetivos y principios de la institucion,

incumplimiento de los estatutos, reglamentos o decisiones La Asamblea General.
d. Por muerte.

Articulo 11.

LA SOLA CALIDAD DE FUNDADOR. La sola calidad de fundador no da derecho a

derivar bgneﬁcios econémicos que afecten el patrimonio o las rentas de la institucion, ni
a transferir a ningan titulo los derechos consagrados en estos estatutos.

Articulo 12.

RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS. La responsabilidad de los miembros para

con LA FUNDACION y para con los acreedores de esta, se limita a lo establecido en las
normas que se encuentren vigentes.

) CAPITULO Il ,
ORGANOS DE ADMINISTRACION

Articulo 13.

ORGANOS DE ADMINISTRACION. Los 6rganos de administracion de LA FUNDACION
estan integrados por La Asamblea General y la Junta directiva.

Articulo 14.

LA ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea General es el maximo organismo de la
direccion, y estara integrada por todos los miembros activos de la entidad, sean activos
o fundadores.

Articulo 15. .

REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Las reuniones de la Asamblea General
son de dos clases: ordinarias y extraordinarias.

iculo 16.
ﬁrstfl\lllllBLEAS ORDINARIAS. Las asambleas ordinarias se celebran cada gﬁo dentro
de los tres (3) primeros meses, en el sitio d_e administracion de la entidad, y su
comunicacién se haréa con quince (15) dias habiles de anticipacion, la convocatoria se
llevara a cabo por el representante legal de la entidad, por el 20% de los socios néblles
o por el revisor fiscal, la convocatoria debera contener el orden del dia de la reunion.

Articulo 17.
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REUNIONES EXTRAORDINARIAS. La reunion extraordinaria se llevara a cabo cuando
lo requiera el 20% de los asociados habiles o el revisor fiscal o el presidente y su
coml:lplcacién se hara por lo menos con cinco (5) dias habiles de anticipacion, cuya
reunion se ocupara del orden del dia fijlado en la convocatoria. La citacion para

cualquiera de las dos reuniones se podra realizar mediante aviso en periddicos, radio,
carteleras 6 teléfono.

Articulo 18.

DEL QUORUM. Para que haya quérum deliberatorio en las asambleas se requerira la
mitad mas uno de los fundadores activos, para que haya quérum decisorio se requerira
la mitad mas uno de los asistentes a la reunién, salvo para adoptar la decision de

disolver y liquidar LA FUNDACION en cuyo caso se estara a los previsto el capitulo V
de estos estatutos.

Articulo 19.

FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Son funciones de La Asamblea General
las siguientes:

a. Fijar las directrices generales de la entidad, determinando las politicas y
programas a cumplir.

b. Elegir y remover libremente los miembros de La Junta Directiva.

c. Examinar y aprobar o improbar el estado de situacion financiera que le presente

cualquiera de los miembros de La Junta Directiva en Asamblea General

ordinaria.

Las demas funciones que no estan radicadas en los otros érganos de la entidad.

e. Decidir sobre la accion social de responsabilidad contra los administradores de la
entidad.

f. Decidir sobre los asuntos que impliquen reforma de estatutos.

&

Articulo 20. o :
LA JUNTA DIRECTIVA. La junta directiva estara compuesta por tres (3) personas,
estas seran el Representante Legal, su Suplente y Tesorero.

Articulo 21. '

PERIODO DE LA JUNTA DIRECTIVA. El periodo de los miembros de La Junta
Directiva es de dos (2) anos, contados a partir de la fecha de eleccién, previa
aceptacion de sus nombramientos.
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Articulo 22.

REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La_s reuniones ordinarias de la junta directiva se celebran cada aflo dentro de los tras (3)
Prmeros meses, en el sitio de administracion de la entidad, y su comunicacion se hara
con quince (15) dias habiles de anticipacion, la convocatoria se llevard a cabo por el
representante legal de la entidad, por el 20% de los soclos habiles o por ol revisor fiscal,
la convocatoria debera contener el orden del dia de la reunién.

REUNIONES EXTRAORDINARIAS. La reunién extraordinaria de la Junta directiva se
lleva‘ra a cabo cuando lo requiera el 20% de los asociados hablles o el revisor fiscal o ol
presidente y su comunicacion se hara por lo menos con cinco (5) dlas habiles de
aptlc]pacién, Cuya reunion se ocupara del orden del dia fijado en la convocatoria, La
citacion para cualquiera de las dos reuniones se podra realizar mediante aviso en
periddicos, radio, carteleras ¢ teléfono.

Articulo 23.
FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones de La Junta Directiva las
siguientes:

a. Velar por el cumplimiento de los estatutos y decisiones de La Asamblea General.

b. Aceptar o repudiar, las donaciones o aportes que le hicieran a la entidad.

c. Aprobar trimestralmente la informacion de las cuentas de la entidad y pasar el
estado de situacion financiera anualmente a La Asamblea General para su
aprobacion.

Articulo 24.
FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL. Son funciones del representante legal

las siguientes:
a. Representar judicial o extrajudicialmente a la entidad ante entidades publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, en cumplimiento de estos estatutos.
b. Vigilar la buena marcha de la entidad y cumplir estrictamente las determinaciones
y acuerdos de La Junta directiva.
c. Presentar a la Junta Directiva un proyecto de presupuesto de ingresos y egresos

para su aprobacion.
d. Presentar a La Junta Directiva el inventario anual de todos los bienes de la

entidad.
e. Programar, dirigir y controlar todos los servicios de la entidad.
f. Presentar ante La Junta Directiva un informe acerca de la situacién, actividades y
perspectiva de la entidad.
PARAGRAFO: El Representante Legal Suplente: El Representante Legal Suplente
de la FUNDACION es quien tendra las mismas funciones del Representante Legal,

en caso de ausencia temporal o definitiva de este.
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Articulo 25.
FUNCIONES DEL TESORERO. Son funciones del Tesorero:

Trabajar en armonia con los demas miembros de la Junta Directiva.

Entregar oporf(unamente los informes financieros de LA FUNDACION.
Mantener los ingresos Y egresos en orden y al dia.
Velar por el buen manejo de la parte contable.

Las demas que le sean asignadas por La Asamblea General y La Junta Directiva.

PaooTo

CAPITULO IV
REVISOR FISCAL

Articulo 26.

NOMBRAMIENTO REVISOR FISCAL. La revision contable y fiscal de LA FUNDACION

estara a cargo del un revisor fiscal, nombrado por la Asamblea, por la mayoria absoluta,
para un periodo de un afio y podra ser reelegido para periodos iguales.

Articulo 27.

REQUISITOS DEL REVISOR FISCAL. Son requisitos para ser nombrado Revisor
Fiscal de LA FUNDACION:

a. Ser contador publico titulado.

b. No ser empleado administrativo de LA FUNDACION al momento del
nombramiento.

Articulo 28.
FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. Son funciones del Revisor Fiscal:

a. Recomendar a La Asamblea General el perfeccionamiento de los sistemas
contables, controles necesarios y demas medidas que deban adaptarse para la
obtencién de los mayores resultados en la gestion econémica y financiera de LA
FUNDACION.

b. Ejercer todas las funciones fiscales en lo relacionado con presupuesto,
contabilidad, tesoreria e inventarios.

c. Verificar y certificar el estado de situacion financiera de LA FUNDACION. '

d. Citar a sesion extraordinaria, cuando lo considere indispensable para tratar algun
asunto especial y de su competencia.

e. Rendir los informes de caracter legal o reglamentario de la Asamblea General.

f. El revisor Fiscal debera conservar absolu.ta reserva sobre los actos y hechos de
que tenga conocimiento en el ejercicio de su cargo y solamente podra
comunicarlos o denunciarlos en la forma y casos previstos por la ley.
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Nomas de obligatorio cum limient i :
Comercio g p 0,y en lo dispuesto por el cédigo de

Y Que no sea contrario a la naturaleza de LA FUNDACION,.

CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 29.

DISOLUCION. LA FUNDACI

a

b.

C.

d.

ON podra disolverse en los siguientes casos:

Por deci§i6n unanime de todos los miembros adoptados en dos Asambleas
consecutivas convocadas para tal efec

to.
Por imposibilidad para cumplir el objetivo para el cual fue creado, calificado por
autoridad competente y agotados todos los recursos legales.
Por la cancelacion definitiva de Ia personeria juridica, determinada por la
autoridad competente y agotados todos los recursos legales.
Por inactividad de la entidad, por mas de 2 afios.

Articulo 30.

LIQUIDACION: Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicara (1) aviso

en un periodico regional, en el cual informara a la ciudadania sobre el proceso de
liquidacion de la entidad.

Actuara como liquidador el representante legal de la entidad y actu_aré como
suplente el presidente en caso de que la junta directiva no nombre un liquidador con
su respectivo suplente.

Disuelta la entidad, los bienes que conforman el patrimonio una vez cubierto el
pasivo, si quedasen remanentes, pasaran a una entidad con fines similares, la cual
sera escogida por la asamblea general.

FUNCIONES DEL LIQUIDADOR: Son funciones del liquidador las siguientes.
a.

b.

C.

' iquidador, tendra las facultades de
iquidador o quien haga las veces de liqui r, las facu
= lllg::adniiacién Aqdministracién y disposicién necesaria para la liquidacion. e
Eﬁiquidador ap'licaré las normas y leyes vigentes para la liquidacion de entidades
idicas sin animo de lucro . ' N
éllj:t?c;(r::ré revisara y evaluara los |nv§ntano§ de la Fundacion.
Verificara el pasivo y procedera a su liquidacién.
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CAPITULO VI
REFORMAS

Articulo 31,

DE LAS REFORMAS, Los estatutos de LA FUNDACION, seran reformados por La

:‘\]?g:‘lll;rl:))g General en una reunién, con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 32,

DE LAS ACTAS. Las deliberaciones y consigulentes decisiones de La Asamblea General se

consignardn en actas que firmardn el presidente de La Asamblea General junto con el
secretario de LA FUNDACION.

Articulo 33.

DE LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES. La asamblea se reunird cada tres meses en su
domicilio o el que escojan.,

Los presentes ESTATUTOS fueron discutidos y aprobados en la Asamblea General el dia
primero (01) del mes de junio del afio Dos Mil Veintitrés (2023).

Secretaylo

ICARDO ALONSO CUARTAS MATALLANA
LEIDY JUL|ETH PUERTA SANCHEZ R
C.C. 1.094.879/323 DE ARMENIA Q. C.C. 9.785.567 DE ARMENIA Q.
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